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l. Allgemeine Beschreibung des Zuwendungsbereiches

Vorbemerkung

Die im Leitbild der Stadt Dessau-Roflau verankerten kommunalpolitischen Zielstellungen des
Sozialen Miteinanders in der Stadt Dessau-Rof3lau sowie darauf basierende Beschlisse des
Stadtrates bilden neben den gesetzlichen Rahmenbedingungen die Grundlage fir die Richtlinie
zur Gewahrung von kommunalen Zuwendungen fur soziale Dienstleistungen.

Im Rahmen der Daseinsvorsorge und zum Wohle der hilfesuchenden Blirger arbeitet die Stadt
Dessau-RoRlau, als ortlicher Trager der Sozialhilfe gemaly Sozialgesetzbuch Zwoélftes Buch
(SGB XIlI) mit den Verbanden der Freien Wohlfahrtspflege zusammen.

Im Mittelpunkt steht dabei das erhebliche Interesse der Stadt Dessau-Rol¥lau auf die Verbes-
serung der individuellen Lebensverhaltnisse und der Verhinderung von Armut und sozialer Aus-
grenzung hinzuwirken.

Forderbereiche sozialer Dienstleistungen im Rahmen dieser Richtlinie sind:

= Soziales und Hilfen zur Selbsthilfe

= Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft fir Menschen mit Behinderung und altere Men-
schen

*= Frauen und Gleichstellung

= Gewaltpravention und Resozialisierung

» |ntegration und Teilhabe von Auslandern, Aussiedlern und Spataussiedlern.

Diese Foérderbereiche und die zuwendungsfahigen Zwecke im Sinne dieser Richtlinie werden
ausfuhrlich in den Anlagen A - E beschrieben.

Mit der Aufnahme von zusatzlichen Fordermoglichkeiten auf dem zweiten Arbeitsmarkt im Rah-
men der §§ 16d, 16e und 16i Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il) beabsichtigt die Stadt
Dessau-RoRlau, arbeitsmarktfernen Menschen, die neben Langzeitarbeitslosigkeit weitere Ver-
mittlungshemmnisse, z. B. fehlende berufliche Qualifikationen, gesundheitliche Einschrankun-
gen und andere soziale Problemlagen aufweisen, eine Perspektive zur gesellschaftlichen Teil-
habe und zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt zu eréffnen.

Die ,Richtlinie zur Gewahrung von kommunalen Zuwendungen fiir soziale Dienstleistungen -
Forderrichtlinie Soziales* wird im Verantwortungsbereich des Amtes fir Soziales und Integration
der Stadt Dessau-Rof3lau als ortlicher Trager der Sozialhilfe ausgefuhrt.



1. Zuwendungszweck
1.1 Freie Wohlfahrtspflege

(1) Die Stadt Dessau-Rof3lau gewahrt nach MaRgabe dieser Richtlinie Zuwendungen fir
MaRnahmen und Projekte auf dem Gebiet der sozialen Arbeit. Die Zuwendungen sollen
dazu beitragen, den Zielgruppen dieser Richtlinie:

= Hilfen in besonderen Lebenslagen zu gewahren
= die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben und
= die Existenzsicherung zu ermdglichen.

(2) Zielgruppen im Rahmen dieser Richtlinie sind insbesondere:

» Sozial benachteiligte Menschen

= Menschen mit chronischen Krankheiten

= Menschen mit Behinderungen

» Personen mit seelischen Gesundheitsstérungen und psychosozialen Problemen
»  Opfer hauslicher und/oder sexualisierter Gewalt

= Obdachlose

» Drogen- und Suchtabhangige

= Menschen mit migrationsbedingten Teilhabehirden

= Senioren.

(3) Dabei sind die §§ 5 Abs. 3 und 10 Abs. 2 Sozialgesetzbuch Zwdlftes Buch (SGB XIl) und
der § 16 a Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il) sowie das Gesetz zur Familienforde-
rung und zur Férderung sozialer Beratungsstellen des Landes Sachsen-Anhalt — FamBe-
F6G grundlegend.

(4) Beider Férderung im Rahmen einer Ko-Finanzierung finden die entsprechenden Férder-
richtlinien des Landes Sachsen-Anhalt, des Bundes und der Europaischen Union Beach-
tung.

1.2 Arbeitsmarkférderung
1.2.1 Arbeitsmarktférderung nach § 16d SGB Il

Die Stadt Dessau-RofRlau gewahrt nach MaRRgabe dieser Richtlinie und auf der Grundlage der
unter Nr. 12 dieser Richtlinie aufgefiihrten gesetzlichen Vorgaben in der jeweils guiltigen Fas-
sung, Tragern von o&ffentlich geférderter Beschaftigung entsprechend § 16d Sozialgesetzbuch
Zweites Buch (SGB Il) eine finanzielle Zuwendung.

1.2.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16e und 16i SGB II

Im Rahmen dieser Richtlinie soll die Férderung von Projekten auf dem zweiten Arbeitsmarkt bei
Vereinen und Verbanden im Zusammenwirken mit dem Jobcenter Dessau-Rol3lau fir Projekte
ermdglicht werden, die im besonderen Interesse der Stadt Dessau-Rollau liegen. Ziel ist es,
durch die Gewahrung von Personalkostenzuschissen die Schaffung von zusatzlichen und ge-
meinnltzigen sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungen zur Eingliederung von Langzeit-
arbeitslosen zu férdern.
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Gegenstand der Forderung
Freie Wohlfahrtspflege

Gegenstand der Forderung sind Projekte und MalRnahmen, die im 6ffentlichen Interesse liegen
und dazu dienen:

= die Folgen von Behinderungen und Krankheiten zu mildern
= soziale Benachteiligungen abzubauen

= zur personlichen Krisenbewaltigung beizutragen

» im Rahmen der Altenhilfe tatig zu sein

= |ntegrationsprozesse zu starken.

2.2 Arbeitsmarkforderung
2.2.1 Arbeitsmarktférderung nach § 16d SGB Il

(1)

Gegenstand der Forderung sind die ungedeckten MaRnahmekosten von Projekten fir ar-
beitslose erwerbsfahige Leistungsberechtigte in zugelassenen Arbeitsgelegenheiten nach
§ 16d SGB Il aus dem Zustandigkeitsbereich des Jobcenters Dessau-Rollau.

Die Projekte und MalRnahmen erflllen die in § 16d SGB Il festgelegten Kriterien, indem
sie im Offentlichen Interesse liegen, zusatzlich und wettbewerbsneutral sind sowie die re-
gionale Beschéaftigungs- und Eingliederungsférderung unter Bertcksichtigung kommuna-
ler Interessenlagen realisieren.

Ein besonderes Interesse der Stadt Dessau-Rollau liegt dann vor, wenn die MalRnahme
zu einer sozialen Stabilisierung bzw. der Herstellung oder Wiederherstellung der Arbeits-
marktintegrationsfahigkeit dient oder zur Starkung der sozialen Infrastruktur in der Stadt
Dessau-RoRlau beitragt.

2.2.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16e und 16i SGB I

(1)

Gegenstand der Forderung sind die sozialversicherungspflichtigen Arbeitsverhaltnisse,
die die Voraussetzungen nach §§ 16e, 16i SGB Il erfiillen, den grundsatzlichen Zielstel-
lungen dieser Richtlinie entsprechen und vom Jobcenter Dessau-RoRlau geférdert wer-
den.

Unterstitzt werden MalRnahmen in den Tatigkeitsbereichen:

= Soziales und Hilfen zur Selbsthilfe

= Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft fir Menschen mit Behinderung und altere
Menschen

= Frauen und Gleichstellung

= Gewaltpravention und Resozialisierung

= Integration und Teilhabe von Auslandern, Aussiedlern und Spataussiedlern.

Zuwendungsempfanger
Zuwendungsempfanger sind gemeinnutzige, nattrliche und juristische Personen des 6f-

fentlichen Rechts und des Privatrechts. Gewerbliche Organisationen sind von der Férde-
rung ausgeschlossen.



(4)

(8)

Weiterhin erhalten folgende, auf der Grundlage der §§ 79 und 80 KVG LSA sowie § 15
der Hauptsatzung der Stadt Dessau-Rol3lau gebildeten Beirate der Stadt Dessau-Rol3lau
Zuschisse nach dieser Richtlinie:

= Beirat fir Menschen mit Behinderungen,
= Integrationsbeirat,
= Seniorenbeirat.

Zuwendungsvoraussetzungen
Freie Wohlfahrtspflege

Zuwendungen kénnen als freiwillige Leistungen gewahrt werden, wenn die Erflllung des
von den Zuwendungsempfangern beabsichtigten Zwecks im Interesse der Stadt Dessau-
RoRlau liegt und dieser Zweck ohne die Zuwendung nicht oder nicht im notwendigen Um-
fang erfullt werden kann.

Die Zuwendungen werden im Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel und nur fur not-
wendige und angemessene Aufwendungen gewahrt. Es gelten die Grundsatze der Wirt-
schaftlichkeit und Sparsamkeit sowie der ordnungsgemafen Buchflihrung. Ein Rechtsan-
spruch auf die Gewahrung von Zuwendungen besteht nicht.

Der Zuwendungsempfanger hat die Gesamtfinanzierung der beantragten MalRnahme
sicherzustellen und nachzuweisen. Werden im Zusammenhang mit dem Zuwendungs-
zweck Einnahmen erzielt, sind diese in voller Hohe fur den Zuwendungszweck einzuset-
zen. Alle sonstigen Finanzierungsmadglichkeiten (Mittel aus Stiftungen, Spendengelder)
sowie Férdermdglichkeiten der EU, des Bundes und des Bundeslandes Sachsen-Anhalt
sind vorrangig in Anspruch zu nehmen und bei der Antragstellung darzulegen.

Die beantragten Mittel sind nachrangig einzusetzen, das heif3t sie durfen nicht dafir ver-
wendet werden, andere im Finanzierungsplan bereits enthaltene Eigen- und Drittmittel zu
senken oder zu ersetzen.

Es werden ausschlieRlich Malinahmen geférdert, die auf dem Gebiet der sozialen Dienste
und offenen Hilfe dem Wohl der Biirger der Stadt Dessau-Rof3lau dienen.

Fir Inhaber eines Sozialpasses sind die Leistungen einer von der Stadt geférderten Be-
ratungsstelle kostenfrei.

Hat ein Antragsteller in mehreren Bereichen der Stadtverwaltung Dessau-RofRlau Antrage
auf Zuwendungen gestellt, die sich auf dasselbe Projekt oder dieselbe Institution bezie-
hen, so ist er verpflichtet, das Amt fir Soziales und Integration unaufgefordert dartber in
Kenntnis zu setzen. Zur Vermeidung von Doppelférderungen wird sich das Amt flir Sozi-
ales und Integration mit den anderen Bereichen in Verbindung setzen und eine einheitli-
che Vorgehensweise abstimmen.

Der Zuwendungsempfanger ist zur Beachtung der Nachhaltigkeit der Angebote, der Stra-
tegie zur Forderung der Gleichstellung der Geschlechter, der Mehrgenerationenfahigkeit,
der Inklusion von Menschen mit Behinderungen sowie der Integration von Menschen mit
Migrationshintergrund aufgefordert.

Die Angebote sollen fir die Zielgruppen des Amtes flr Soziales und Integration zugénglich
sein. Das beinhaltet, dass die Erreichbarkeit der geférderten MaRnahme mit dem OPNV
bzw. zu Fuld gegeben ist. Die Rdume sollen zumindest barrierearm sein.



(9) Die Zuwendungsempfanger verpflichten sich zur kooperativen Mitwirkung an der Entwick-
lung, Vernetzung und Qualitatsentwicklung der sozialen Infrastruktur durch Beteiligung an
sozialraumlichen und stadtweit agierenden Fachgremien.

(10) Die Zuwendungsempfanger sind zur regelmafigen Weiterbildung ihrer Mitarbeiter und eh-
renamtlich Engagierten verpflichtet. Entsprechende Nachweise Uber erfolgte Malinahmen
sind im Verwendungsnachweis zu dokumentieren.

4.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16d, 16e und 16i SGB Il

(1) Es gelten mit Ausnahme des Absatzes 4 die Regelungen entsprechend Nr. 4.1 dieser
Richtlinie.

Erganzend gelten folgende Voraussetzungen zur Gewahrung einer Zuwendung:

(2) Voraussetzung fir die Bewilligung ist, dass die Durchfihrung von Projekten und MalRnah-
men im Hoheitsbereich der Stadt Dessau-RoRlau erfolgt und eine Genehmigung bzw.
MafRnahmeplanung des Jobcenters Dessau-Roflau zu der entsprechenden Malinahme
vorliegt.

(3) Bewilligt werden kénnen auch Zuwendungen auch an auswartige Antragsteller, soweit das
Projekt in der Stadt Dessau-RoRlau durchgefiihrt wird.

(4) Voraussetzung fur die Gewahrung einer Zuwendung ist die Abstimmung der Planung bzw.
der Weiterfihrung von Projekten und Malinahmen in Bezug auf den ortlichen Bedarf, die
inhaltliche und finanzielle Konzeption und den Standort.

5. Art und Umfang, Hohe der Zuwendung

5.1 Zuwendungsarten

5.1.1 Freie Wohlfahrtspflege

(1) Zuwendungen im Sinne dieser Richtlinie sind (gem. VV Nr. 2 zu § 23 LHO LSA):

» Projektférderungen
» |nstitutionelle Férderungen.

(2) Eine Projektférderung nach dieser Richtlinie wird zur Deckung von:
» auf Dauer angelegten Angeboten, die eine spezifische Leistung definieren, gemaf
Punkt 1i. V. m. den Leistungsbeschreibungen (siehe Anlage) dieser Forderrichtlinie
oder
» kurzzeitigen und zeitlich begrenzten bedeutsamen Vorhaben (z. B. Férderung in der
Anschub-, Modell- oder Erprobungsphase)
gewahrt.
(3) Eine institutionelle Férderung kann ausschlieBlich in begriindeten Einzelfallen erfolgen.
5.1.2 Arbeitsmarktférderung nach §§ 16d, 16e und 16i SGB Il
Als Zuwendung im Sinne dieser Richtlinie wird, gem. VV Nr. 2 zu § 23 LHO LSA, die

» Projektforderung

bestimmt.



5.2 Finanzierungsarten
5.2.1 Freie Wohlfahrtspflege

(1)

(2)

(4)

(5)

Die Zuwendung wird grundsatzlich als Teilfinanzierung bewilligt und auf einen Héchstbe-
trag begrenzt. Im Rahmen der beiden Zuwendungsarten sind folgende Finanzierungsar-
ten moglich:

» Anteilfinanzierung
» Fehlbedarfsfinanzierung
» Festbetragsfinanzierung.

Es ist ein angemessener Anteil an Eigen- bzw. Drittmitteln zu erbringen. In der Regel soll
der Eigenanteil mindestens 10 % der zuwendungsfahigen Gesamtausgaben der jeweilig
geférderten Ma3nahme betragen.

Zur Erbringung des Eigenanteils kommen Geldleistungen sowie Eigenarbeitsleistungen in
Betracht.

Geldleistungen der Zuwendungsnehmer sind eigene Mittel (u.a. Mitgliedsbeitrage, Teil-
nehmerbeitrage) bzw. Eigenersatzmittel (u.a. nicht zweckgebundene Spenden, Stiftungs-
mittel).

Eigenarbeitsleistungen werden in Form von Arbeitsleistungen von Ehrenamtlichen oder
Freiwilligen anerkannt, wenn sie unentgeltlich erbracht werden.

Die Kriterien fir die Anerkennung der Eigenarbeitsleistung als zuwendungsfahige Ausga-
ben sowie deren Bewertung erfolgen entsprechend der Vorgaben des Zuwendungsrecht-
serganzungserlasses vom 06.06.2016- 21.12-04011-8 (MBI. LSA S. 383). Danach kénnen
Stundensatze von 6,50 Euro bis 15,00 Euro pro Stunde als Eigenarbeitsleistung aner-
kannt werden.

Ist im Rahmen der Durchfihrung des Projektes die Erwirtschaftung von Eigenmitteln
nachweislich nicht moéglich, kann in begriindeten Einzelfallen von der Forderung abgese-
hen werden.

Eine Vollfinanzierung ist nur im begriindeten Ausnahmefall méglich.

Bei der Vollfinanzierung von angeschafften beweglichen Vermdégensgegenstanden (Aus-
rustungen) bleibt die Stadt Dessau-RoRlau Eigentimerin dieser Vermdgensgegenstande.

Abweichend zu den Absatzen 1 und 2 werden Zuwendungen zur Férderung des Beirates
fur Menschen mit Behinderungen, des Integrationsbeirates und des Seniorenbeirates der
Stadt Dessau-RolRlau grundsatzlich als Vollfinanzierung bewilligt. Die Pflicht zur Erbrin-
gung von Eigen- und Drittmitteln entfallt.

5.2.2 Arbeitsmarktférderung nach §§ 16d, 16e und 16i SGB Il

Unter Beachtung der Regelungen unter Nr. 5.1.2 gelten die unter Nr. 5.2.1 genannten Finanzie-
rungsarten.



5.3
5.3.1

Finanzierungsformen
Freie Wohlfahrtspflege

Die finanzielle Unterstlitzung kann als Zuwendung (nicht riickzahlbar) oder als Darlehen ge-
wahrt werden.

5.3.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16d, 16e und 16i SGB Il

Es gelten die Regelungen nach Nr. 5.3.1 dieser Richtlinie.

5.4
5.4.1

5.4.1.

(1)

Zuwendungsfiahige Ausgaben
Freie Wohlfahrtspflege
1 Verwaltungshaushalt

Die zuwendungsfahigen Aufwendungen umfassen Personal- und Sachausgaben, die
wahrend des Bewilligungszeitraums zur Erreichung des Zuwendungszwecks unbedingt
erforderlich sind. Die Festlegung erfolgt im Zuwendungsbescheid bzw. im Zuwendungs-
vertrag.

Zuwendungsfahig sind die angemessenen, tatsachlichen und nicht durch Eigen- oder
Drittmittel gedeckten Personalausgaben fir die jeweilige Personalstelle unter Anwendung
des jeweils gultigen Tarifvertrages des Tragers. Im Rahmen des Besserstellungsverbotes
gelten die Regelungen des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D) als Ober-
grenze. Die Forderung der Personalausgaben erfolgt ausschlieflich fir Fachkrafte, die
nachweislich Uber eine entsprechende Qualifizierung (Berufsausbildung, Studienab-
schluss, Weiterbildung) verfiigen.

Zuwendungsfahige Personalausgaben sind:

= Tabellenentgelt,

= Beitrage des Arbeitgebers zur Kranken-, Renten-, Pflege- und Arbeitslosenversiche-
rung,

Beitrdge zur Zusatzversorgung,

Insolvenzumlage,

Beitrage zur Berufsgenossenschaft,

Beitrage zur U1 und U2,

vermogenswirksame Leistungen.

Zuwendungsfahige Sachausgaben sind insbesondere:

= Aufwendungen aus Miet-, Erbbaurechts- und Pachtvertragen (Bemessungsgrundlage
sind die Kosten vergleichbarer Objekte der Stadt Dessau-Rollau),

= Energie, Heizung, Wasser und Abwasser, Reinigung,

= Objektpflege (Reparaturen, Wartung, Instandhaltung, Pflege der Aulienanlagen),

= Abfallentsorgung,

=  Gebihren fir GEMA und GEZ,

= Ausgaben fir Veranstaltungen zu Themen- und Aktionstagen,

= betriebsnotwendige Versicherungen (z.B. Gebaudeversicherung, Betriebshaftpflicht),

= Fachliteratur, Broschiren, Zeitschriften und sonstige Informationsmaterialien,

= Porto, Buromaterialien, Telekommunikation/Internet maximal in Hohe von
3.000,00 €/Jahr,

= Fortbildungskosten fiir Seminare und Schulungen in Héhe von maximal 350 €/Jahr,

= projektbedingte Fahrtkosten maximal 500,00 EUR/Jahr,

= Honorare maximal 500,00 EUR/Jahr,

Supervision,

10



(2)

Anschaffung von Gegenstanden bis maximal 410,00 EUR netto (geringwertige Wirt-
schaftsguter), die fir die Arbeit der Zuwendungsempfanger notwendig sind.

Ausschlie3lich im Rahmen von Kooperationsprojekten bzw. der Weiterleitung von Zu-
wendungen wird Erstempfangern der Zuwendung eine Verwaltungspauschale ge-
wahrt. Die Hohe der Pauschale fir Ausgaben der zentralen Verwaltung, Planung,
Steuerung und Kontrolle, die nicht unmittelbar dem Zuwendungszweck zuzuordnen
sind, bemisst sich in H6he von bis zu 5 v. H. an den zuwendungsfahigen Personal-
ausgaben (ohne Personalnebenkosten) laut Zuwendungsbescheid bzw. Zuwen-
dungsvertrag.

Nicht zuwendungsfahig sind folgende Ausgaben:

Verbindlichkeiten aus Darlehen

Zinsen

Mahngebihren

Kautionen

Leasingkosten fur Fahrzeuge

Nettokaltmiete flr Projekt an den eigenen Trager, wenn sich Gebaude im Eigentum
des Tragers befindet

Entschadigungsleistungen

Bewirtungskosten

Reprasentationskosten.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen, der Integrationsbeirat und der Seniorenbeirat
der Stadt Dessau-RofRlau erhalten eine jahrliche Zuwendung maximal in Héhe der im
Haushalt der Stadt Dessau-Roflau zur Verfigung stehenden Mittel. Es werden aus-
schliellich Sachausgaben als forderfahige Ausgaben anerkannt. Zuwendungsfahig sind
demnach Ausgaben fir:

Porto, Blromaterialien, Telekommunikation/Internet,

Fachliteratur, Broschiren, Zeitschriften und sonstige Informationsmaterialien,
Fortbildungskosten fir Seminare und Schulungen,

Veranstaltungen zu Themen- und Aktionstagen,

projektbedingte Fahrtkosten,

Honorare.

Die Regelungen zu den nicht zuwendungsfahigen Ausgaben nach Absatz 2 gelten ent-
sprechend.

5.4.1.2 Investive MaBnahmen aus dem Vermégenshaushalt

(1)

Investive MalRhahmen umfassen:

die Entrichtung kommunaler Pflichtanteile gemafl den Forderrichtlinien des Landes
Sachsen-Anhalt und des Bundes im Verantwortungsbereich des Amtes flr Soziales
und Integration.

freiwillige Leistungen an freie Trager fur

a) bewegliche Sachen des Anlagevermdégens (Gerate, Ausstattungen, sonstige Sach-
ausgaben) mit Anschaffungskosten von mehr als 410,00 EUR (ohne Umsatzsteu-
er) nach den haushaltsrechtlichen Bestimmungen in der jeweils glltigen Fassung,

b) Baumalnahmen.
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(5)

Eine Forderung fir BaumalRnahmen kann unter Beachtung von Punkt 4.1 Abs. 2 nur er-
folgen, wenn die Einrichtung fir eine investive Forderung im Rahmen des entsprechenden
Fachplanes vorgesehen ist oder ein langfristiger Bedarf vom Zuwendungsgeber bestatigt
wird. Bei mehreren Zuwendungsgebern ist von jedem eine Bedarfsbestatigung Uber die
Forderung vorzulegen.

Bei der Férderung von Baumafinahmen sind die Kostengruppen der DIN 276 der Bemes-
sung zugrunde zu legen. Dabei kénnen einzelne Kostengruppen von der Férderung aus-
geschlossen werden. Zur wirtschaftlichen und sparsamen Verwendung der Zuwendung
hat der Zuwendungsempfanger bei Vergabe, Ausfihrung und Abrechnung von Bauleis-
tungen generell die VOB zu beachten.

Fir die beweglichen Sachen des Anlagevermdgens (geringwertige Wirtschaftsgiter) mit
Anschaffungskosten von mehr als 410,00 EUR (ohne Umsatzsteuer) sind maximal
3.000,00 EUR zuwendungsfahig. Sofern ein erhebliches stadtisches Interesse an einer
MafRnahme besteht, sind, ggf. unter dem Vorbehalt von Beschllissen des Stadtrates, im
Einzelfall héhere Ausgabebetrage zuwendungsfahig. Der entsprechende Bedarf ist im
Rahmen der Aufstellung des Finanzierungsplans ausfihrlich zu begriinden. Die Zuwen-
dungsempfanger haben die VOL anzuwenden.

Zuwendungsempfanger nach Nr. 3 Absatz 2 dieser Richtlinie sind von der Férderung in-
vestiver MaRnahmen nach dieser Richtlinie ausgeschlossen.

5.4.2 Arbeitsmarktforderung
5.4.2.1 Arbeitsmarktforderung nach § 16d SGB Il

(1)

(2)

Im Rahmen dieser Richtlinie gewahrt die Stadt Dessau-Rof3lau einen Zuschuss zu den
ungedeckten MaRnahmekosten von Projekten, die im Rahmen des § 16d SGB Il durch
das Jobcenter Dessau-Rollau gefordert werden. Zuwendungsfahig sind die im Rahmen
der Planung und Abrechnung anfallenden angemessenen, tatsachlichen und nicht durch
Eigen- oder Drittmittel gedeckten Sach- und Personalausgaben.

Pauschal werden Zuwendungen bis maximal 600,00 EUR an Personal- und Sachausga-
ben pro Jahr je Mallnahme nach Verfugbarkeit der Haushaltsmittel gewahrt. Entspre-
chend dem Gebot der Foérderung einer vielfaltigen Tragerlandschaft kbnnen im Rahmen
dieser Richtlinie in der Regel Zuschulsse fir maximal finf Projekte pro Trager und Jahr
gewahrt werden. In Ausnahmefallen kénnen nach Prifung der Erflillung der Vorausset-
zungen und der Verflgbarkeit von Haushaltsmitteln mehr als fiinf Projekte je Trager und
Jahr bewilligt werden.

Bei der Gewahrung eines Zuschusses zu den Personalausgaben gelten die Regelungen
entsprechend Nr. 6.1 (2) dieser Richtlinie.

Zuwendungsfdhige Sachausgaben sind insbesondere (nicht abschlieSend):

= Porto, Bliromaterialien, Telekommunikation/Internet
= Broschiren, Zeitschriften und sonstige Informationsmaterialien.

Nicht zuwendungsféhige Sachkosten sind:
= Ausgaben fir Speisen und Getranke.
Bei gleichzeitiger Beantragung von weiteren Zuschiissen nach dieser Richtlinie sind die

Ausgaben im Rahmen des § 16d SGB Il gesondert zu kennzeichnen.
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5.4.2.2 Arbeitsmarktforderung nach § 16e SGB II

(1)

Im Rahmen dieser Richtlinie kdnnen die Personalausgaben sozialversicherungspflichtiger
Arbeitsplatze, die gemal § 16e SGB Il eine Férderung des Jobcenters erhalten, ab dem
ersten Malinahmejahr durch einen Zuschuss der Stadt Dessau-RolRlau geférdert werden.

Bei MaRnahmen nach § 16e SGB Il orientiert sich die Férderhéhe am nicht vom Jobcenter
Dessau-RofRlau gedeckten Anteil der Personalausgaben und bemisst sich am aktuellen
Tarifentgelt (bei tariflicher Bindung des Tragers) bzw. anhand des aktuellen Mindestlohns
gemal Mindestlohngesetz vom 11.08.2014 (BGBI. | S. 1348) in der jeweils geltenden
Fassung, der Mindestlohnanpassungsverordnung, sofern dem nicht andere Richtlinien
entgegenstehen.

Die Foérderhochstdauer pro Beschaftigten betragt zwei Jahre. Der pauschale Zuschuss zu
den Personalausgaben pro Beschaftigten nach § 16e SGB Il betragt fir jeden Beschaftig-
ten maximal 300,00 EUR pro Monat.

Die Férderung erfolgt im Rahmen der im Haushalt zur Verfligung stehenden Mittel.
Wird das Beschaftigungsverhaltnis wahrend des Forderzeitraums beendet, ist der bewil-

ligte Forderbetrag ab dem Zeitpunkt der Kiindigung an die Stadt Dessau-Rollau zurlick-
zuzahlen.

5.4.2.3 Arbeitsmarktforderung nach § 16i SGB Il

(1)

(2)

(3)

Im Rahmen dieser Richtlinie kbnnen die Personalausgaben sozialversicherungspflichtiger
Arbeitsplatze, die gemall § 16i SGB Il durch das Jobcenter geférdert werden, ab dem
dritten MalRnahmejahr durch einen Zuschuss der Stadt Dessau-RolRlau geférdert werden.

Bei MalRnahmen nach § 16i SGB Il orientiert sich die Forderhéhe am nicht vom Jobcenter
Dessau-RoRlau gedeckten Anteil der Personalausgaben und bemisst sich am aktuellen
Tarifentgelt (bei tariflicher Bindung des Tragers) bzw. anhand des aktuellen Mindestlohns
gemal Mindestlohngesetz vom 11.08.2014 (BGBI. | S. 1348) in der jeweils geltenden
Fassung, der Mindestlohnanpassungsverordnung, sofern dem nicht andere Richtlinien
entgegenstehen.

Die Forderhéchstdauer pro Beschaftigten betragt drei Jahre. Der pauschale Zuschuss zu
den Personalausgaben pro Beschaftigten nach § 16i SGB Il betragt im:

» 3. MalRnahmejahr: maximal 200,00 EUR pro Beschaftigten/pro Monat,
= 4. Malnahmejahr: maximal 245,00 EUR pro Beschaftigten/pro Monat,
» 5. MaRnahmejahr: maximal 300,00 EUR pro Beschaftigten/pro Monat.
Die Forderung erfolgt im Rahmen der im Haushalt zur Verfugung stehenden Mittel.
Wird das Beschaftigungsverhaltnis wahrend des Forderzeitraums beendet, ist der bewil-

ligte Forderbetrag ab dem Zeitpunkt der Kiindigung an die Stadt Dessau-RofRlau zurtck-
zuzahlen.
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Sonstige Zuwendungsbestimmungen
Freie Wohlfahrtspflege

Die Bildung von Rucklagen aus Eigenmitteln ist nur im Rahmen von Projektférderungen
madglich. Ricklagen dirfen hierbei ausschlielllich zu Liquiditdtszwecken am Jahresbeginn
und fur unabweisbare und notwendige Anschaffungen, Instandhaltungen und Investitio-
nen gebildet und angespart werden. Die Hohe soll nicht 10 v. H. des Gesamtvolumens
der Projektausgaben bis maximal 5.000,00 EUR Ubersteigen. Dariber hinaus soll mit der
Planung spatestens jedoch vor Ansammlung der Mittel zur Bildung einer Rlicklage eine
Abstimmung mit der Stadt Dessau-Roflau erfolgen und deren Genehmigung eingeholt
werden.

Bei der Gewahrung von Zuwendungen fir Personalausgaben durfen keine héheren Ver-
gltungen als nach den Eingruppierungs- bzw. Entlohnungsgrundsatzen des Tarifvertra-
ges fiir den o6ffentlichen Dienst (TVOD) gezahlt werden. Dartber hinaus darf keine Bes-
serstellung zu den fest angestellten Mitarbeitern der Stadt Dessau-Rol3lau erfolgen (Bes-
serstellungsverbot). Uber- und auBertarifliche Leistungen sind nicht zuwendungsfahig. Die
Einhaltung des Besserstellungsverbots bezliglich der Vergitung obliegt dem Zuwen-
dungsempfanger.

In allen Verdffentlichungen, die im Zusammenhang mit der geférderten MaRnahme ste-
hen, ist in geeigneter Weise auf die Férderung durch die Stadt Dessau-Rof3lau, Amt fir
Soziales und Integration hinzuweisen.

Mit Erhalt der Zuwendung der Stadt Dessau-RolRlau erklart sich der Trager damit einver-
standen, dass ein Kurzprofil des Leistungsspektrums seines Projektes nebst der Kontakt-
daten und der zustandigen Ansprechpartner in der Broschire ,Geforderte Projekte der
Freien Wohlfahrtspflege in Dessau-RoRlau® sowie im Internetauftritt des Amtes fir Sozia-
les und Integration der Stadt Dessau-Rof3lau veroffentlicht werden.

Zuwendungsempfanger, welche eine Férderung in Hohe von mindestens 50 v. H. der Aus-
gaben fir Miete und Betriebskosten bzw. fir mietdhnliche Aufwendungen durch das Amt
fur Soziales und Integration erhalten, mussen fir die regelmaRigen Treffen der Selbsthil-
fegruppen, die unter dem Dach der Kontaktstelle fiir Selbsthilfegruppen in Dessau-Rollau
organisiert sind, ihre Raume (bei Verfugbarkeit) mietfrei zur Verfligung stellen.

Arbeitsmarktforderung nach §§ 16d, 16e und 16i SGB Il

Es gelten die Regelungen nach Nr. 6.1 dieser Richtlinie.

Der Trager der MaRnahme informiert die Teilnehmer Uber die Weitergabe der personen-
bezogenen Daten an die Stadt Dessau-RoBlau im Sinn der Datenschutz-Grundverord-
nung (DSGVO) in Verbindung mit dem Datenschutz-Grundverordnungs-Ausfullungsge-

setz Sachsen-Anhalt (DSAG LSA). Die Information hat schriftlich zu erfolgen und ist auf
Verlangen der Stadt Dessau-RoRlau nachzuweisen.
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(5)

(7)

Verfahren

Antragsverfahren
Freie Wohlfahrtspflege

Zuwendungen werden bis auf weiteres nur auf schriftlichen Antrag gewahrt. Im Rahmen
der fortschreitenden Digitalisierung der Verwaltung wird die elektronische Antragstellung
ermaoglicht.

Der Antrag ist unter Verwendung des Formulars (Anlage 1) bei der Stadt Dessau-Rof3lau,
Amt fir Soziales und Integration, Zerbster Strale 4, 06844 Dessau-Rol3lau einzureichen.

Termin zur Antragstellung fir Zuwendungen ist der 30.04. (Poststempel) des laufenden
Kalenderjahres flir das Folgejahr. Im Sinne einer geordneten Haushaltsplanung der Stadt
Dessau-RoRlau kann eine nicht termingerechte Beantragung in der Regel keine Berulck-
sichtigung finden.

In begrindeten Ausnahmefallen kénnen nicht fristgerecht eingereichte Antrage geprift
werden, sofern ausreichend Haushaltmittel zur Verfigung stehen.

Die vollstandigen Antragsunterlagen enthalten:

» vollstandig ausgefllltes und unterschriebenes Antragsformular (Anlage 1) im Original

» Finanzierungsplan (Projektférderung)

= Wirtschaftsplan (institutionelle Férderung) einschlieBlich einer detaillierten Erlaute-
rung der einzelnen Einnahmen und Ausgaben sowie des Geschaftsberichts mit Ab-
schlussrechnung des Vorjahres

» Leistungsbeschreibung (siehe Anlage 1)

= Bewilligungsbescheide tber Zuwendungen Dritter

= bei Personalkostenférderung fir jede zu férdernde Stelle ein Personalkostenblatt
(siehe Anlage 1).

Bei der erstmaligen Antragstellung sowie bei Anderungen (Folgeantrége) sind zusatzlich
folgende Unterlagen einzureichen:

die Vereinssatzung in der glltigen Fassung

Nachweis Uber die Eintragung in das Vereinsregister beim zustandigen Amtsgericht
Bestatigung des Finanzamtes ber die Gemeinnutzigkeit

Unterschriftsbefugnisse mit Unterschriftsproben

bei Miet- oder Betriebskostenférderung: aktueller Mietvertrag und ggf. aktuelle Ge-
bihrenbescheide

= bei Personalkostenférderung: Stellenbeschreibung, Entgeltgruppe und Stufe.

Beginnt die Mallnahme bzw. das Angebot vor Freigabe der Haushaltsmittel, ist rechtzeitig
ein Antrag auf Ausnahme vom Verbot des vorzeitigen Malnahmebeginns (siehe Anlage1)
zu stellen. Aus der Genehmigung des vorzeitigen MalRnahmebeginns ist kein Rechtsan-
spruch auf eine Zuwendung ableitbar, so dass der Antragsteller das volle Finanzrisiko
tragt.

Bei investiven BaumafRnahmen sind dem Antrag insbesondere beizufuigen:

= Kosten- und Finanzierungsplan
= Bau- und Raumprogramm

Im Zuge des Antragsverfahrens sind baufachliche Stellungnahmen vorzulegen.
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(8)

7.2

Bei investiven Mallnahmen zur Férderung beweglicher Sachen des Anlagevermdgens ist
dem Antrag insbesondere beizuftugen:

= Kosten- und Finanzierungsplan.

Der Beirat fir Menschen mit Behinderungen, der Integrationsbeirat und der Seniorenbeirat
haben folgende Unterlagen zu dem unter Absatz 3 genannten Termin einzureichen:

» vollstandig ausgefilltes und unterschriebenes Antragsformular (Anlage 1) im Original,

» Finanzierungsplan (Projektférderung),

= eine inhaltliche Konzeption, die Auskunft Gber den Bedarf, die Zielgruppe, die ange-
strebten Ziele, die Umsetzung sowie den zeitlichen Ablauf der Malinahmen gibt.

Arbeitsmarktforderung

7.2.1 Arbeitsmarktforderung nach § 16d SGB Il

(1)

(2)

Es gelten die Festlegungen zur Antragstellung nach Nr. 7.1 Absatz 1, 2 und 6 dieser Richt-
linie.

Der Antrag ist mindestens 8 Wochen vor Projektbeginn zu stellen (Poststempel). Nicht
fristgerecht eingegangene Antrage werden nicht beriicksichtigt.

Zur Antragstellung sind mit Ausnahme der Nachweise zu den Miet- und Betriebskosten
die unter Nr. 7.1 Absatz 4 und 5 dieser Richtlinie genannten Unterlagen einzureichen.
Zusatzlich ist die vollstandige Antragskopie des Tragers an das Jobcenter Dessau-Rol3lau
sowie samtliche zugehorige Vergleichsangebote (Kostenvoranschlage entsprechend Vor-
gaben des Jobcenters Dessau-RoRlau) zur Malinahme vorzulegen.

7.2.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16e und 16i SGB I

(1)

(2)

(3)

Es gelten die Festlegungen zur Antragstellung nach Nr. 7.1 Absatz 1, 2 und 6 dieser Richt-
linie.

Termin zur Antragstellung flr Zuwendungen ist der 30.04. (Poststempel) des laufenden
Kalenderjahres flr das Folgejahr. Im Sinne einer geordneten Haushaltsplanung der
Stadt Dessau-Rof3lau kann eine nicht termingerechte Beantragung in der Regel keine
Berucksichtigung finden.

Zur Antragstellung sind mit Ausnahme der Nachweise zu den Miet- und Betriebskosten
die unter Nr. 7.1 Absatz 4 und 5 dieser Richtlinie genannten Unterlagen einzureichen.
Zusatzlich sind folgende Unterlagen dem Antrag beizufligen:
= eine Bestatigung des Jobcenters Dessau-Rofdlau zur beabsichtigten Férderung
nach §§ 16e, 16i SGB I,
= der Bewilligungsbescheid des Jobcenters Dessau-Roflau Uber die nach §§ 16e,
16i SGB Il geférderte Beschaftigung (ist vor Bewilligung nachzureichen).
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8. Bewilligungsverfahren
8.1 Freie Wohlfahrtspflege

(1)  Uber den Antrag entscheidet nach pflichtgeméaRem Ermessen die Bewilligungsbehérde
unter Beteiligung der Kreis-Arbeitsgemeinschaft der LIGA der Freien Wohlfahrtspflege der
Stadt Dessau-Roflau.

Die Prifung des Antrags hat unter Beachtung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit sowie dem Grundsatz der Nachrangigkeit zu erfolgen. Folgende Kriterien
sollen zur Feststellung der Forderwuirdigkeit des Antrags herangezogen werden:

= Beurteilen der Wirksamkeit der MaRnahme in der Vergangenheit

» Einschatzen des Bedarfs fiir die Stadt Dessau-Roflau in qualitativer, quantitativer
und territorialer Hinsicht

» Einhaltung fachlicher Standards

= Ausschoépfen der Férdermdglichkeiten Dritter.

(2) Die Bewilligung erfolgt im Rahmen der zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel, in der
Regel durch einen schriftlichen Bescheid.

(3) Mit Vereinen, die Pflichtaufgaben der Stadt Dessau-Rof3lau ibernehmen, kénnen Zuwen-
dungsvertrage auf der Grundlage des § 1 Verwaltungsverfahrensgesetz des Landes
Sachsen-Anhalt (VWVfG LSA) in Verbindung mit §§ 54 ff Verwaltungsverfahrensgesetz
(VwVfG) geschlossen werden.

(4) Die Bewilligung eines Antrages erfolgt nicht, wenn der Antragsteller seiner Verpflichtung
zur Vorlage von Verwendungsnachweisen und Belegen friher gewahrter Zuwendungen
nicht oder nicht vollstandig nachgekommen ist oder Rickforderungen nicht geleistet wur-
den.

(5) Abweichend zu Absatz 1 entscheidet die Bewilligungsbehérde nach pflichtgemalien Er-
messen Uber die Antrage der unter Nr. 3 Absatz 2 dieser Richtlinie genannten Zuwen-
dungsempfanger. Die Bewilligung erfolgt entsprechend Absatz 2.

(6) Der Ausschuss fir Gesundheit und Soziales erhalt nach Abschluss der Priifung eine Vor-
lage mit allen bestatigten Férdermittelantragen zur Kenntnisnahme (Tagesordnungs-
punkt: Offentliche Anfragen und Informationen).

8.2 Arbeitsmarktforderung
8.2.1 Arbeitsmarktforderung nach § 16d SGB I

Das Bewilligungsverfahren entspricht den unter Nr. 8.1 dieser Richtlinie getroffenen Regelun-
gen.

8.2.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16e und 16i SGB Il

Das Bewilligungsverfahren entspricht den unter Nr. 8.1 dieser Richtlinie getroffenen Regelun-
gen.
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(2)

Anforderungs- und Auszahlungsverfahren
Freie Wohlfahrtspflege

Die Auszahlung der Zuwendung kann erst erfolgen, wenn der Zuwendungsbescheid be-
standskraftig geworden ist. Der Zuwendungsempfanger kann die Bestandkraft des Zu-
wendungsbescheids sofort herbeifiihren und damit die Auszahlung beschleunigen, wenn
ein Rechtsbehelfsverzicht (Anlage 2) eingereicht wird.

Die Zuwendung wird ohne Anforderung des Zuwendungsempfangers in gleichen Teilbe-
trdgen zum 15. Februar, 15. Mai, 15. August und 15. November des Jahres ausgezahilt.
Sofern ein Zuwendungsbescheid nach Ablauf eines Auszahlungstermins erteilt wird, er-
folgt die Nachzahlung der anteiligen Zuwendung zum nachstmdglichen Zahlungstermin.

Ist noch kein Zuwendungsbescheid ergangen, kdnnen in begriindeten Einzelfallen (Liqui-
ditatsengpasse und Probleme in der Fortfihrung der Arbeit) und bei bewilligtem vorzeiti-
gen MalRnahmebeginn Abschlagszahlungen gewahrt werden. Fir die Beantragung einer
Abschlagszahlung ist ein schriftlicher Antrag mit Begriindung zu stellen. Uber die Gewah-
rung von Abschlagszahlungen ergeht ein gesonderter Bescheid. Diese vorlaufigen Leis-
tungen stehen unter dem Vorbehalt der Riickforderung. Ein Rechtanspruch auf eine For-
derung l&sst sich hieraus nicht ableiten.

Die Weitergabe der Zuwendung an Dritte ist zulassig, wenn z. B. ein Gemeinschaftspro-
jekt mehrerer Trager oder Gber einen Dachverband beantragt wird. Durch die zweckbe-
stimmte Weitergabe erfillt der Zuwendungsempfanger (Erstempfanger) den Zuwen-
dungszweck.

Wird im Zuwendungsbescheid oder im Zuwendungsvertrag vorgesehen, dass der Zuwen-
dungsempfanger (Erstempfanger) die Zuwendung zur Erfillung des Zuwendungszwecks
an Dritte als weitere Zuwendungsempfanger (Letztempfanger) weitergegeben darf, so ist
im Zuwendungsbescheid bzw. Zuwendungsvertrag festzulegen, unter welchen Voraus-
setzungen dies erfolgen soll und wie die zweckentsprechende Verwendung nachzuweisen
ist. Hierbei ist sicherzustellen, dass die fiir die Erstempfanger maligebenden Bestimmun-
gen des Zuwendungsbescheids bzw. Zuwendungsvertrags (einschl. der Nebenbestim-
mungen), soweit zutreffend, auch dem Letztempfanger auferlegt werden. Im Regelfall hat
dies durch einen Weiterleitungsvertrag zu erfolgen, der zwischen dem Erst- und Letzt-
empfanger geschlossen wird und der Bewilligungsbehdrde vorzulegen ist.

9.2 Arbeitsmarktforderung
9.2.1 Arbeitsmarktférderung nach § 16d SGB Il

Das Anforderungs- und Auszahlungsverfahren entspricht den unter Nr. 9.1 dieser Richtlinie ge-
troffenen Regelungen.

9.2.2 Arbeitsmarktférderung nach §§ 16e und 16i SGB Il

Das Anforderungs- und Auszahlungsverfahren entspricht den unter Nr. 9.1 dieser Richtlinie ge-
troffenen Regelungen.
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10.

(4)

Mitteilungspflichten

Nach der Bewilligung einer Zuwendung ist der Zuwendungsempfanger verpflichtet, alle
den Zweck der Zuwendung betreffenden personellen, inhaltlichen oder finanziellen Ande-
rungen dem Amt fir Soziales und Integration unverziglich anzuzeigen und auf Anforde-
rung Unterlagen nachzureichen.

Das betrifft folgende Anderungen:

Wegfall der Gemeinnutzigkeit

Wegfall des Zuwendungszwecks

Anderungen im Finanzierungsplan bzw. Wirtschaftsplan
Personelle Anderungen

Satzungsanderungen

Anderungen der Kontaktdaten

Anderung der Bankverbindung

Anderung der Vorsteuerabzugsberechtigung

In den Fallen der Anderung des Finanzierungs- bzw. Wirtschaftsplans und bei personel-
len Anderungen ist rechtzeitig ein Anderungsantrag einzureichen.

Bei Verletzung der Mitteilungspflichten prift die Bewilligungsbehérde die Ricknahme, den
Teilwiderruf oder Widerruf des Zuwendungsbescheides.

Verwendungsnachweisverfahren
Freie Wohlfahrtspflege

Fir den Verwendungsnachweis ist das Formular (Anlage 3) zu verwenden.

Der Termin zur Einreichung des Verwendungsnachweises wird in den Nebenbestimmun-
gen des Zuwendungsbescheids festgelegt. Im Regelfall ist die zweckentsprechende Ver-
wendung der Zuwendung spatestens drei Monate nach Ablauf des Bewilligungszeitraums
bzw. nach Fertigstellung der Malinahme vorzulegen. Auf Antrag kédnnen in begriindeten
Fallen langere Fristen zur Abgabe des Verwendungsnachweises bestimmt werden.

Der Verwendungsnachweis besteht aus einem Sachbericht (gemaf der Gliederung der
Leistungsbeschreibung — siehe Anlage 1) und dem zahlenmaRigen Nachweis entspre-
chend des Formulars zum Verwendungsnachweis (Anlage 3).

Im Sachbericht hat der Zuwendungsempfanger im Einzelnen darzulegen, inwieweit er den
Zuwendungszweck erreicht hat, welche Abweichungen gegebenenfalls aufgetreten sind
und welche Schlussfolgerungen daraus zu ziehen sind.

Im zahlenmaRigen Nachweis sind die gesamten, tatsachlich erzielten Einnahmen und
Ausgaben in zeitlicher Reihenfolge und getrennt voneinander entsprechend der Gliede-
rung des Finanzierungsplans darzustellen und mit entsprechenden Belegen nachzuwei-
sen. Die Belege (Rechnungen, Kontoauszige u.a.) sind im Original (mit dem Hinweis
,sachlich und rechnerisch richtig“) vorzulegen.

Soweit eine Férderung durch Dritte erfolgte, sind Nachweise tber Art und Umfang zu er-
bringen.

Uber die Zulassung eines einfachen Verwendungsnachweises trifft das Amt fiir Soziales
und Integration eine Entscheidung im Zuwendungsbescheid. Der einfache Verwendungs-
nachweis besteht aus einem Sachbericht und dem zahlenmaRigen Nachweis, unter Ver-
zicht auf die Einreichung der Originalbelege.
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(5)

(7)

Die Unterlagen und Originalbelege sind fiir den Fall einer Uberprifung funf Jahre aufzu-
bewahren; innerhalb des Aufbewahrungszeitraums haben Mitarbeiter der Stadt Dessau-
RoRlau jederzeit das Recht, Einsicht in die Unterlagen und Originalbelege zu nehmen.
Der Empfanger erkennt das uneingeschrankte Prifungsrecht der Stadt Dessau-Rol3lau
an.

Sind fir eine Einrichtung oder ein Vorhaben Zuwendungen von mehreren Stellen, das
heilt sowohl von der Stadt Dessau-RoRlau als auch von anderen juristischen Personen
des o6ffentlichen Rechts (Bund, Land Sachsen-Anhalt) bewilligt, wird angestrebt, dass
zwischen den Zuwendungsgebern nach Nummer 1.4 der Verwaltungsvorschrift zur Lan-
des- bzw. Bundeshaushaltsordnung (VV-LHO/VV-BHO) zu § 44 LHO LSA bzw. BHO
zuwendungsrechtliches Einvernehmen hergestellt wird. Neben einem gemeinsamen Zu-
wendungsbescheid, soll die Prifung des Verwendungsnachweises nur durch die Stelle
erfolgen, welche die hdchste Zuwendung bewilligt hat.

Das Ergebnis der Prifung des Verwendungsnachweises durch eine andere Stelle ist
dem Amt flr Soziales und Integration der Stadt Dessau-RoRlau mitzuteilen. Der entspre-
chende Bescheid ist in Kopie vorzulegen.

Bei mehrjahrigen Forderungen ist der Bewilligungsbehdrde ein jahrlicher Zwischenver-
wendungsnhachweis vorzulegen.

11.2 Arbeitsmarktforderung
11.2.1 Arbeitsmarktforderung nach § 16d SGB Il

(1)

(2)

Das Verwendungsnachweisverfahren erfolgt nach den unter Nr. 11.1 dieser Richtlinie
getroffenen Regelungen.

Erganzend zu Nr. 11.1 Absatz 4 dieser Richtlinie gilt als Bemessungsgrundlage die
durchschnittliche Projektteilnehmerzahl, bezogen auf das Verhaltnis zwischen Gesamt-
projektteilnehmer und Trager offentlich geférderter Beschaftigung, welche tatsachlich
MalRnahmen oder Projekte durchfiihren.

11.2.2 Arbeitsmarktforderung nach §§ 16e und 16i SGB I

Das Verwendungsnachweisverfahren erfolgt nach den unter Nr. 11.1 dieser Richtlinie getroffe-
nen Regelungen.
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12.

Zu beachtende Vorschriften

Die Foérderung durch die Stadt Dessau-RolBlau erfolgt im Rahmen dieser Richtlinie auf
der Grundlage des § 2i. V. m. § 4 Kommunalverfassungsgesetz des Landes Sachsen-
Anhalt (KVG LSA) in der jeweils gultigen Fassung.

Fur die Bewilligung, Auszahlung und Abrechnung der Zuwendungen nach dieser Richt-
linie sowie flr den Nachweis und die Prifung der Verwendung und die ggf. erforderliche
Aufhebung des Zuwendungsbescheides und die Ruckforderung der gewahrten Zuwen-
dung gelten der § 1 Verwaltungsverfahrensgesetz des Landes Sachsen-Anhalt (VwWVfG
LSA)i. V. m. den §§ 48 bis 49a Verwaltungsverfahrensgesetz (VwVfG), die §§ 23, 44,
105 der Landeshaushaltsordnung Sachsen-Anhalt (LHO-LSA) in der jeweils glltigen
Fassung sowie die hierzu erlassenen Allgemeinen Verwaltungsvorschriften (VV-LHO) in
der jeweils gultigen Fassung. Es gilt zudem die Verwaltungsanordnung Nr. 34 ,Allge-
meine Bewilligungsbedingungen flir Zuwendungen der Stadt Dessau-Rollau® in der je-
weils gultigen Fassung, soweit in dieser Richtlinie davon keine Abweichungen zugelas-
sen sind.

Inkrafttreten

Die ,Richtlinie der Stadt Dessau-Roflau zur Gewahrung von kommunalen Zuwendun-
gen fir soziale Dienstleistungen — Forderrichtlinie Soziales® tritt in gednderter Fassung
zum 1. Juni 2022 in Kraft.

Gleichzeitig treten die ,Richtlinie der Stadt Dessau-Roflau zur Gewahrung von kom-
munalen Zuwendungen fiir soziale Dienstleistungen — Forderrichtlinie Soziales®
(BV/045/2019/V-50) in der Fassung vom 1. Juni 2019 sowie die ,Richtlinie zur Forde-
rung von Tragern 6ffentlich geférderter Beschaftigung der Stadt Dessau-Roflau®
(BV/068/2013/V) in der Fassung vom 1. Marz 2013 aul3er Kraft.
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IV. Anlagen

- Leistungsbeschreibungen -



Leistungsbeschreibungen

A - Soziales und Hilfen zur Selbsthilfe

Unterstiitzung fiir Personen mit geringem Einkommen

Ziele e Versorgung von bedurftigen Personen mit Speisen und Getran-
ken

Forderschwer- e Begegnungs- und Kontaktstatte

punkte o Verpflegung von Bediirftigen mit einer warmen Mahlzeit

Ambulante Dienste fiir Wohnungslose

Ziele

Verbesserung der individuellen Lebensqualitat durch die Befahi-
gung zur Selbsthilfe von wohnungslosen Personen, Personen,
die vor dem Wohnraumverlust stehen oder sich in einer ver-
gleichbar schwierigen Situation befinden

Zugang zur Grundversorgung in Bereichen Ernahrung, Hygiene
und Gesundheitspflege

Forderschwer-
punkte

Information und Beratung Uber Hilfsangebote

Motivation zur Inanspruchnahme persénlicher Hilfen durch Am-
ter und Beratungsstellen

Versorgung entsprechend der vorhandenen Mdglichkeiten (v.a.
Verpflegung; Vermittlung von Fahrkarten)

Foérderung von Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen

Ziele ¢ Angemessene und unentgeltliche Hilfestellung fir Menschen,
die in eine soziale und wirtschaftliche Notlage aufgrund von Ver-
und Uberschuldung geraten sind oder zu geraten drohen

Forderschwer- e Beratungen und Hilfsangebote fir Familien oder Einzelpersonen

punkte mit Ver- oder Uberschuldungs-problemen von anerkannten

Schuldner-bzw. Verbraucherinsolvenzberatungsstellen gemaf
§ 305 Absatz 1 Nummer 1 der Insolvenzordnung

Vorbereitung auf ein Verbraucherinsolvenz-verfahren und eine
Restschuldbefreiung entsprechend der Insolvenzordnung

Psychosoziale Beratungsstelle

Ziele e Professionelle Hilfsangebote zur Bewaltigung von individuellen
problembelastenden Erlebnissen, die ihren Ausdruck in psychi-
schen Krisenzustanden finden

Forderschwer- e Praventions-, Beratungs- und Hilfsangebote zur Krisen- und All-

punkte tagsbewaltigung

Anlage A Seite 1 von 2




Zuwendungen fiir die Seelsorge

Ziele e Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Krisenpravention
und Krisenintervention mit dem Ziel, Menschen aus dem Stadt-
gebiet Dessau-Rol3lau vor bzw. in akuten Krisensituationen ein
Beratungsangebot im 24-Stunden-Dienst anzubieten

Forderschwer- e Beratung und Weiterleitung an ortliche soziale Sicherungs- und
punkte Hilfesysteme

Zuwendungen an Trager von Kontakt- und Informationsstellen

Ziele ¢ Erhalt einer Selbsthilfeinfrastruktur zur Erleichterung des Zu-
gangs zur Selbsthilfe und der Férderung der Bereitschaft zur
Selbsthilfe
Forderschwer- e Erflllung der Aufgaben der Selbsthilfeberatung
punkte e Vermittlung zu bestehenden Angeboten
e Hilfe bei der Griindung einer Selbsthilfegruppe

Zuwendungen zur Forderung der Arbeit der Kreis-AG der LIGA der Freien Wohl-
fahrtspflege e.V.

Ziele e aktive Mitgestaltung sozialpolitischer Prozesse in der Stadt Des-
sau-Roflau durch die in der Liga der Spitzenverbande der
Freien Wohlfahrtspflege e.V. zusammengeschlossen Verbande
auf kommunaler Ebene mit dem Ziel der Entwicklung sozialpoli-
tischer Initiativen und Losungsansatze

Forderschwer- e Fort- und Weiterbildungsmalinahmen der Mitglieder
punkte
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B - Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft fiir Menschen mit einer Behinderung und

altere Menschen

Zuwendungen fiir Kontakt- und Beratungsstellen fiir Menschen mit Behinderungen

Ziele e Starkung der Selbsthilfepotentiale der Ratsuchenden sowie Ver-
meidung von Ausgrenzung und Vereinsamung
e Erhalt bzw. Verbesserung der Lebensqualitat behinderter Men-
schen und Aktivierung zur Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
Forderschwer- e niedrigschwellige Beratung moglichst in der Komm- und Geh-
punkte struktur

angemessene barrierefreie Beratungsraume, gute Erreichbarkeit
mit dem OPNV

Zuwendungen fiir Familienentlastende Dienste fiir Behinderte

Ziele o Entlastung der Betreuungs- und Pflegeperson

e Erhaltung der Pflegebereitschaft der betroffenen Familien

e Vermeidung vollstationarer Unterbringung
Forderschwer- e Stunden- und tageweise Betreuungsleistungen (Einzelbetreuung,
punkte Gruppenbetreuung, z.T. in Form von Freizeitveranstaltungen; Ge-

meinschaftsreisen flr behinderte Menschen)
Beratung und Informationsveranstaltungen fiir betreuende Ange-
horige

Ambulant betreutes Wohnen

Ziele e Selbstbestimmte Lebensflihrung durch Férderung und Starkung
der individuellen Fahigkeiten der Menschen mit Behinderungen
o Vermeidung stationarer Unterbringung
Forderschwer- e Eindbung von Verhaltensweisen zur Starkung der Teilhabe am
punkte Leben in der Gesellschaft, der Aktivierung des Selbsthilfe-/Selbst-

standigkeitspotentials und der Verbesserung von Grob- und Fein-
motorik sowie der geistigen Fahigkeiten von Menschen mit Behin-
derungen

Zuwendungen fiir Seniorenbegegnungsstatten

Ziele e Ermdglichung von sozialen Kontakten und Erhaltung einer selbst-
stéandigen Lebensfiihrung durch ein kontinuierliches Begegnungs-
und Geselligkeitsangebot

e Erhalt bzw. Verbesserung der Lebensqualitat der Senioren

Forderschwer- e Information und Beratung sowie Begegnung und Bildung (Zusatz-

punkte angebote in der Begegnungsstatte: Freizeitgestaltung, Kurse,

Vortrage, gesundheitsférdernde sowie geselligkeits-férdernde
Veranstaltungen

Hilfen zur persénlichen Lebensbewaltigung (z.B. Abhol- und Brin-
gedienste fir Besucher)

Kooperation und Vernetzung (Mitwirkung in Gremien der Senio-
renarbeit)
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Zuwendungen fir Alltagsbegleiter fiir Senioren

Ziele

Ermdglichung und Erhaltung selbststandiger Lebensflihrung von
Senioren, die in ihrer Alltagskompetenz eingeschrankt, jedoch
nicht pflegebedirftig sind, indem sie regelmaRige Unterstitzung
bei alltaglichen Aufgaben erhalten

Erhalt, Verbesserung der Lebensqualitat

Verhindern der Isolation und Vereinsamung

Forderschwer-
punkte

Alltagsbegleiter kimmern sich um betagte Menschen, die weder
pflegebedlirftig sind, noch wegen erheblich eingeschrankter All-
tagskompetenz die Voraussetzungen des § 45a des Elften Bu-
ches Sozialgesetzbuch (SGB XI) erfillen

Aufgabe der Alltagsbegleiter ist es, betagten Menschen im Alltag
in der eigenen Hauslichkeit zur Seite zu stehen (zum Beispiel Un-
terstutzung bei Einkaufen, kleine Hilfen im Haushalt, Begleitung
beim Kirchgang), um sozialer Isolierung vorzubeugen und den
Verbleib in der eigenen Hauslichkeit zu verlangern

Zuwendungen fiir den Beirat fiir Menschen mit Behinderungen

Ziele

Starkung der Gleichberechtigung und Selbstbestimmung der Ziel-
gruppe sowie Umsetzung der UN-BRK

Forderung der Akzeptanz von Menschen mit Behinderungen in
der Stadtgesellschaft und Anstreben einer barrierefreien Umwelt
Uberwindung bestehender und drohender Isolation und Abwen-
den sozialer Benachteiligung

Forderschwer-
punkte

Interessenvertretung der Zielgruppe

Beratung und Unterstlitzung und Berichterstattung in stadtischen
Gremien und der Verwaltung zu Themen, die das Leben der Ziel-
gruppe berthren

aktive Zusammenarbeit und Unterstiitzung von Initiativen, die sich
mit den Belangen von Menschen mit Behinderungen und gegen
Diskriminierung einsetzen

Veranstaltung von Aktions- und Thementagen

Zuwendungen fiir den Seniorenbeirat

Ziele

Mitgestaltung einer selbstbestimmten Gesellschaft vor dem Hin-
tergrund des demografischen Wandels und der Globalisierung
gesellschaftlicher Probleme

Starkung der Selbststandigkeit, Unabhangigkeit und selbstbe-
stimmten Gestaltung des Alltags alterer Menschen sowie Ermogli-
chung des Einbringens der Fahigkeiten und des Erfahrungsschat-
zes der Zielgruppe

Forderung eines differenzierten Altersbildes in der Gesellschaft
und die Vertretung der Angelegenheiten, Belange und Interessen
der alteren Einwohner*Innen der Stadt Dessau-Rollau

Forderschwer-
punkte

Interessenvertretung der Zielgruppe

Beratung, Unterstlitzung und Berichterstattung in stadtischen
Gremien und der Verwaltung zu zielgruppenspezifischen Themen
aktive Zusammenarbeit und Unterstitzung von Initiativen, die sich
mit den Belangen alterer Menschen und gegen Diskriminierung
einsetzen

Vorbereitung und Durchfihrung eines jahrlichen Seniorenforums
in Zusammenarbeit mit der Stadtverwaltung

Anlage B Seite 2 von 2




C - Frauen und Gleichstellung

Forderung der Einrichtungen des Beratungs- und Hilfenetzes fiir Betroffene von
hauslicher und sexualisierter Gewalt
Ziele e Sicherstellung einer Versorgung in der Stadt Dessau-Rollau
mit:

» Beratungsstellen fur Opfer hauslicher und sexualisierter
Gewalt,
einem ortlichen Frauenhaus,
Frauenberatungsstellen,
Notrufen und Mannerberatungsstellen.

Y VV

e Bekampfung von hauslicher Gewalt und Gewalt im sozialen
Nahraum sowie sexuellem Missbrauch

Forderschwer- » Beratungsstelle fur Opfer hduslicher und sexualisierter Gewalt:

punkte qualifizierte Pravention, vertrauliche Beratung zu Handlungs-

moglichkeiten in Konflikt- und Krisensituationen

unmittelbare Hilfe fir von Gewalt betroffener Menschen

Unterstltzung bei Rechtsfragen und Behérdengangen

Frauenhaus: Zufluchtsort fir Frauen und deren Kindern, die

hauslicher Gewalt ausgesetzt sind

Frauenberatungsstelle: als Beratungs-, Begegnungs- und Kom-

munikationszentrum fur Frauen

Mannerberatungsstelle: Beratung von Gewalttatern auf dem

Weg zu gewaltfreiem Verhalten

vV Vv Vvee

Forderung frauenpolitischer MaBnahmen

Ziele e Aufzeigen und Bewaltigen frauenspezifischer Probleme

e Starkung der individuellen Fahigkeiten, der Selbststandigkeit
und Unabhangigkeit von Frauen

e Verbesserung der rechtlichen und sozialen Stellung der Frauen
im privaten und 6ffentlichen Leben

Forderschwer- e Malnahmen mit dem Ziel der Verwirklichung der Gleichberechti-

punkte gung von Frau und Mann

e Frauenprojekte mit lokaler Bedeutung
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D - Gewaltpravention und Resozialisierung

Forderung von Praventionsprojekten zur Gewalt-/Kriminalitidtsvorbeugung

Ziele e Gewalt-/Kriminalitdtspravention
Forderschwer- e Praventionsprojekte, die unmittelbar oder mittelbar zur Verhin-
punkte derung von Gewalt und Kriminalitat beitragen.

e Mannerberatungsstelle: Beratung von Gewalttatern auf dem
Weg zu gewaltfreiem Verhalten

Forderung der freiwilligen Straffélligenhilfe

Ziele o Straffallige sollen in die Lage versetzt werden, ein Leben in ei-

gener Verantwortung zu fihren und an einer freien, demokrati-

schen und sozialen Gesellschaftsordnung teilnehmen kdnnen

Forderschwer- e Forderung sozialer MaRnahmen, die der Resozialisierung von

punkte Straffalligen dienen

e Projekte: z.B. Anti-Gewalt-Training, betreute Arbeitsprojekte, so-
ziale Gruppenarbeit, Tater-Opfer-Ausgleich

Ambulant betreutes Wohnen

Ziele o Selbstbestimmte Lebensfiihrung durch Férderung und Starkung
der individuellen Fahigkeiten der Strafentlassenen

Forderschwer- e Einlbung von Verhaltensweisen zur Starkung der Teilhabe am

punkte Leben in der Gesellschaft, der Aktivierung des Selbsthilfe-
/Selbststandigkeitspotentials
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E - Integration und Teilhabe von Auslandern, Aussiedlern und Spataussiedlern

Forderung der Integration und Teilhabe von Migranten/innen und Asylbewerbern/-

innen und ihren Familien

Ziele e Integration der Migranten in die Stadtgesellschaft

e Schaffung von bedarfsgerechten, regionalen, und nachhalti-
gen Projekten zur Verbesserung der individuellen Situation
von Migranten

Forderschwer- e Forderung von Projekten zur Starkung der Partizipation von Mig-

punkte ranten durch Hilfen zur Selbsthilfe sowie die verstarkte Einbezie-
hung von Migranten in das bulrgerschaftliche Engagement

e Verbesserung von Beratungsangeboten fir hilfesuchende Men-
schen mit Migrationshintergrund

e Schaffung niedrigschwelliger interkultureller Angebote

Zuwendungen fiir den Integrationsbeirat der Stadt Dessau-RoRlau

Ziele e Ermdglichen, Weiterentwickeln und Fordern der Teilhabe von
auslandischen MitblUrger*Innen am gesellschaftlichen, kultu-
rellen und politischen Leben in der Stadt Dessau-Rollau

e Forderung der Wahrung der kulturellen Identitat der auslandi-
schen Mitburger*Innen und eines gleichberechtigten, harmo-
nischen Zusammenlebens in der Stadt

Forderschwer- o Interessenvertretung der Zielgruppe

punkte e Beratung und Unterstutzung und Berichterstattung in stadti-
schen Gremien und der Verwaltung zu Themen, die das Leben
der Zielgruppe berthren

e aktive Zusammenarbeit und Unterstiitzung von Initiativen, die
sich mit den Belangen von Menschen mit Migrationshintergrund
und gegen Diskriminierung einsetzen

e Veranstaltung von Aktions- und Thementagen
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- Anlagen zum Verfahren -



Anlage 1
V Bitte senden an:

Stadt Dessau-Roflau

Amt fUr Soziales und Integration
Freie Wohlfahrtspflege/
Arbeitsmarktforderung

Zerbster Str. 4

06844 Dessau-RolRlau

Antrag

auf Gewahrung einer Zuwendung der Stadt Dessau-Roflau

1 Freie Wohlfahrtspflege
O Institutionelle Forderung
1 Projektforderung

Eingangsvermerk

Hinweis: Bei Fragen erhalten Sie Auskunft unter:
Freie Wohlfahrtspflege
Tel.: 0340 204 1557

E-Mail: freie-wohlfahrtspflege@dessau-rosslau.de

Arbeitsmarktforderung
Tel.: 0340 204 1057

E-Mail: arbeitsmarktfoerderung@dessau-rosslau.de

0 Arbeitsmarktforderung nach

O §16d SGB I

[0 §§16e/16i SGB I

Auf der Grundlage der Forderrichtlinie Soziales in der jeweils qgiiltigen Fassung

1 Antragsteller

Name/Bezeichnung inkl. Rechtsform Ansprechpartner Telefon
Anschrift (Stral’e, Haus-Nr., PLZ, Ort)

E-Mail-Adresse der Ansprechpartnerin/des Ansprechpartners

Vertretungsberechtigte Person

Bankverbindung IBAN BIC Kreditinstitut

2 MaBnahme/Projekt

Bezeichnung/Arbeitstitel

» siehe Anlage Leistungsbeschreibung

Inhaltliche Konzeption/Projektbeschreibung (als gesonderte Anlage beifligen)

3 Beantragte Zuwendung

Hoéhe der Zuwendung in Euro

Durchfuhrungszeitraum, bitte von — bis eintragen

4 Gesamtkosten It. Wirtschaftsplan/Finanzierungsplan

Betrag in Euro
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5 Anlagen
V Bitte erganzen Sie lhren Antrag mit folgenden Unterlagen und kreuzen Sie Zutreffendes an:

] Satzung ] Aktuelle Eintragung in Vereinsregister
Ol Nachweis der Gemeinnutzigkeit Ol Wirtschafts-/Finanzierungsplan
L] Inhaltliche Konzeption/Leistungsbeschreibung ] Auflistung aller Férdermittelantrage bei

der Stadt Dessau-RoRlau (aller Mal3-
nahmen / Projekte des Antragstellers)

L] Bei institutioneller Férderung:
Angaben Uber Vermdgen/Schulden

6 Vorzeitiger MaBnahmebeginn im Rahmen der Projektforderung

1  Hiermit wird ein Antrag auf vorzeitigen MalRnahmebeginn gestellt.

Falls zutreffend, Beginn des Projektes:

(Der Antrag ist erforderlich, wenn mit der Realisierung des Vorhabens zwischen dem 01.01. des jeweiligen Forder-
jahres und der Zustellung des Zuwendungsbescheides begonnen werden soll. Im Falle einer Genehmigung kann
daraus kein Rechtsanspruch auf Projektférderung abgeleitet werden.)

7 Vorsteuerabzug (§ 15 Umsatzsteuergesetz)

1  Der/Die Antragsteller/-in ist zum Vorsteuerabzug berechtigt.
(Berlcksichtigung bei den Ausgaben — Betrage im Wirtschafts- oder Finanzierungsplan
sind in diesem Fall als Netto-Betrage ohne Mehrwertsteuer auszuweisen).

1  Der/Die Antragsteller/-in ist nicht zum Vorsteuerabzug berechtigt.
8 Erklarungen

Der/Die Antragsteller/-in versichert, dass

8.1  seinel/ihre Angaben vollstandig und richtig sind und durch entsprechende Unterlagen
belegt werden kénnen,

8.2 die eingereichten Anlagen Bestandteil des Antrags sind,

8.3  der Wirtschafts- oder Finanzierungsplan nach den Grundsatzen der sparsamen und wirtschaftli-
chen Haushaltsfuhrung aufgestellt wurden,

8.4  keine weiteren Mittel, als im Wirtschafts- oder Finanzierungsplan angegeben, beantragt wurden,
8.5 die Gesamfifinanzierung der MaRnahme gesichert ist,

8.6  Anderungen des Wirtschafts- oder Finanzierungsplanes der Bewilligungsbehérde umgehend mit-
geteilt werden,

8.7  mit der MalBnahme noch nicht begonnen wurde.

8.8  Der/Die Antragsteller/-in stimmt im Fall einer Férderung der Verdffentlichung der Bezeichnung
des Forderprojektes, des Namens des oder der Geférderten und der Férderhéhe zu.
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Eine Zuwendung wird nicht ausgereicht, wenn der/die Antragsteller/-in der Verdéffentlichung der
genannten Angaben nicht zustimmt.

Der/Die Antragsteller/-in erklart sein/ihr Einverstandnis, dass die bewilligende Stelle die Verwen-
dung der Zuwendung durch Einsicht in die Blcher, Belege und sonstige Geschaftsunterlagen so-
wie durch ortliche Erhebung kontrollieren oder durch das Rechnungspriifungsamt der Stadt Des-
sau-Rollau prifen lassen kann.

9 Datenschutzerklarung

Handelt es sich bei dem/der Antragsteller/-in um eine natlirliche Person bzw. eine Personen-
gesellschaft mit mindestens einer nattrlichen Person werden personenbezogene Daten verar-
beitet. Diese Daten sind fir die Antragsprifung und bei einer Férderung fur das gesamte An-
tragsverfahren, einschliefdlich der Abrechnung erforderlich und werden ausschliefdlich gemaf
den datenschutzrechtlichen Vorschriften verarbeitet. Eine Weitergabe der Daten an Dritte er-
folgt nicht.

Nicht mehr erforderliche Daten werden unverzuglich geléscht.
Der Antragsteller stimmt der Verarbeitung seiner personenbezogenen Daten zu.
Auf sein Recht der Verwendung der Einwilligung und die daraus resultierenden Rechtsfolgen

(keine Bearbeitung des Zuwendungsantrages) wurde der Antragsteller hingewiesen.

Dessau-Roflau,

-Stempel-

Rechtsverbindliche Unterschriften

(Bitte zuséatzlich die Unterschrift in Druckbuchstaben mit Nennung
der Funktion).
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1. Leitfaden zur Erstellung der Leistungsbeschreibung

Bitte stellen Sie die Leistung und deren Notwendigkeit ganz konkret in Bezug auf die bean-
tragte Zuwendung und den betreffenden Zeitraum flr das Projekt/ die MalRnahme dar. Dazu
ist auf andere Projekte/Malinahmen des Vereins bzw. auf andere Vereine hinzuweisen, wenn
ein Zusammenhang zu dem beantragten Projekt/ der Malnahme besteht. Beschreiben Sie
den Leistungsumfang (z. B. Offnungszeiten — ggf. Wochenenden, Feiertage und Ferien -,
Dauer der Leistung, Turnus).

1.1 Zielgruppen

Benennung und Beschreibung soziodemografischer Merkmale (Alters- und Geschlechts-struk-
tur, Migrationshintergrund, Behinderung u.a. spezifische Merkmale).

1.2 Ziele

Allgemeine Angaben zum Trager und zum Leistungsangebot. Definieren Sie konkrete Ziele
innerhalb des Antragszeitraumes.

1.3 Leistungsinhalte

Beschreibung der Leistungen, regelmaRige oder Einzelangebote und die Organisationsform —
regelmafig oder sporadisch mit welcher Ausstattung an Personal, einschlieRlich der ehren-
amtlichen Beschéftigten.

1.4 Sozialraumliche und bedarfsorientierte Einordnung des Projektes/der MaBnahme
Bedarfslage der Zielgruppe, Zusammenarbeit und Vernetzungen innerhalb des Sozialraumes.
1.5 Rahmenbedingungen

Raume und Ausstattung, allgemeines Raumnutzungskonzept ggf. mit Konkretisierung von ge-
planten Veranderungen, Aussagen zur Barrierefreiheit, Erreichbarkeit OPNV, Benennung von
uber die Einrichtung hinaus genutzten raumlichen Mdéglichkeiten, z. B. Sportanlagen, Spiel-
platze, andere Einrichtungen wie Raume von anderen Vereinen oder Amtern etc. Bitte teilen
Sie auch mit, ob die eigenen Raume anderweitig zur Nutzung angeboten werden (nicht nur fir
das beantragte Projekt bzw. die MalRnahme).

1.6 Sonstiges

Geplante Offentlichkeitsarbeit, Planung zur Fort- und Weiterbildung von Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern bzw. Ehrenamtlichen.

2. Finanzierung des beschriebenen Projektes/ der MaBnahme
2.1 Erlauterung der Einnahmen und Ausgaben

2.2 Welche Drittmittel sind beantragt, bereits bewilligt bzw. wann wird die
Entscheidung erwartet?

2.3 Wie werden die Eigenmittel erwirtschaftet?
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Gesamtiibersicht der Finanzierungsquellen

- Einzahlungen -

Pos. | Einzahlungen Einnahmen in Euro
1 Eigenmittel/Beitrage
2 Spenden/Sponsoren
3 Beantragte/bewilligte 6ffentliche Férderung von Bund/Land/Kom-
munen (einzeln eintragen)
4 Beantragte/bewilligte Fordermittel der Stadt Dessau-Roflau (aulter Amt fiir Soziales und In-
tegration)
] bei Projektforderung nur fir dieses Projekt/die Mallnahme
] bei institutioneller Férderung aller Projekte/Malinahmen
Amt:
5 Andere Einzahlungen (einzeln eintragen):
> Gesamt
Zusammenfassung
b3 Geplante Gesamtausgaben It. Finanzierungs-/Wirtschaftsplan
(Wenn der Antragsteller fir diese Vorhaben zum Vorsteuerabzug
berechtigt ist, sind diese Kosten ohne Umsatzsteuer anzugeben.)
)3 Geplante Einnahmen It. Finanzierungs-/Wirtschaftsplan
)3 Beantragter Zuschuss vom Amt fiir Soziales und Integration
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- Auszahlungen -
1 Wirtschaftsplan (bei institutioneller Férderung)
L1 Finanzierungsplan (bei Projektférderung)

Pos. | Auszahlungen Gesamtausgaben in
Euro
1 Personalausgaben
1.1 Personalausgaben (Seite 7)
1.2 Berufsgenossenschaft
z Personalausgaben gesamt
2 Sachlicher Verwaltungsaufwand
2.1 Miete, Erbbauzins bzw. Pacht It. Vertrag
Betriebskosten, wenn nicht Bestandteil des Mietvertrages
2.2 Energie
2.3 Gebaudereinigung
2.4 Versicherung (einzeln auffiihren)
2.5 Blromaterial, Telefon- und Postgebiihren
2.6 Fahrtkosten
2.7 Wartung/Reparatur
3 Sonstige Sachauszahlungen
3.1 Honorare**
3.2 Weiterbildung**
3.3 Bicher/Zeitschriften**
3.4 Druckkosten/Offentlichkeitsarbeit**
3.5 Anschaffung von Ausstattungsgegenstanden**
3.6 Sonstiges** (einzeln auffiihren)
)2 Sachausgaben gesamt
z Gesamtausgaben

** Diese Ausgaben sind konkret (pro Position) zu untersetzen und als Anlage anzufiigen. Fur

die Planung von Honorarkosten ist die Seite 8 zu verwenden.
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Ubersicht zum Kosten- und Finanzierungsplan

Pos. |Geplante Deckung der Gesamtausgaben |Eigenmittel Spenden Zuwendungen |Beantragte Zu-
Ausgaben Dritter wendung Stadt
Dessau-Rof3lau
1 Personalausgaben
1.1 Personalausgaben flir Name
Personalausgaben flir Name
Personalausgaben flir Name
1.2 Berufsgenossenschaft
> Personalausgaben gesamt - € - € - € - € - €
2 Sachlicher Verwaltungsaufwand
Miete, Erbbauzins bzw. Pacht It.
2.1 Vertrag
Betriebskosten
Wasser/Abwasser
Fernwarme/Heizung
Mullentsorgung
Schornsteinfeger
Sonstige Mietnebenkosten
2.2 Energie
2.3 Gebaudereinigung
2.4 Versicherungen
Haftpflicht
Inhaltsversicherung
Buromaterial, Telefon- und Postge-
2.5 bihren
2.6 Fahrtkosten
2.7 Wartung/Reparatur
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Sonstige Sachauszahlungen

3.1 Honorare
3.2 Weiterbildung
3.3 Bicher/Zeitschriften
3.4 Druckkosten/Offentlichkeitsarbeit
Anschaffung von Ausstattungs-
3.5 gegenstanden
3.6 Sonstiges (einzeln auffiihren)
> Sachausgaben gesamt - €
> Gesamtsumme - €
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Berechnung der Ausgaben fiir Personal (Fachkrafte)

Name:

Tatigkeit:

Qualifikation:

Malnahme:

Verein:

Vergutungsgruppe:

Tarif:

Arbeitszeit It. Arbeitsvertrag:

Arbeitszeit fur das Projekt/ die
Malnahme:

Personalausgaben von - bis:

Monatliche Vergiitung

Monatlich gesamt

Zwischensumme:

Arbeitgeberanteile

Pflegeversicherung

Rentenversicherung

Arbeitslosenversicherung

Krankenversicherung

Insolvenzgeldumlage

Umlage U1

Umlage U2

Altersvorsorge

Zwischensumme:

Monatsbruttovergiitung:

Vermobgenswirksame Leistun-
gen

Anzahl der Monate

Jahresbruttovergitung:

Sonderzuwendung inkl. AG-
Anteil

Jahresgesamtbetrag:

Berufsgenossenschaft

Gesamt pro Zeitraum:

Gesamt pro Jahr:

Davon Zuschuss Sozialamt

* davon Zuschuss

* davon Zuschuss

Agentur fur Arbeit

Jobcenter

Land

Eigenmittel

andere Mittel
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Berechnung der Ausgaben fiir Honorarkrafte

Lfd. Nr. Name/Tatig- Dauer der | Anzahl der | Vergiitung | Gesamtausga-
keit Tatigkeit Stunden pro Stunde | ben
pro Woche

Gesamt /Jahr
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Anlage 2
V Bitte senden an:

Stadt Dessau-Rollau

Amt fUr Soziales und Integration Eingangsvermerk

Freie Wohlfahrtspflege/

Arbeitsmarktférderung Hinweis: Bei Fragen erhalten Sie Auskunft unter:
Zerbster Str. 4 Freie Wohlfahrtspflege

06844 Dessau-RoRlau Tel.- 0340 204 1557

E-Mail: freie-wohlfahrtspflege@dessau-rosslau.de
Arbeitsmarktforderung

Tel.: 0340 204 1057

E-Mail: arbeitsmarktfoerderung@dessau-rosslau.de

Rechtsbehelfsverzicht zum

[l Zuwendungsbescheid O Anderungsbescheid [ Abschlagsbescheid

1 Zuwendungsempfénger/-in
Name/Bezeichnung inkl. Rechtsform

Anschrift (Stral’e, Haus-Nr., PLZ, Ort)

2 Zuwendungszweck/Projekt
Bezeichnung/Arbeitstitel

3 Angaben zur Zuwendung
Bewilligte Zuwendung in Euro Bewilligungszeitraum

4 Zuwendungsbescheid
Ausstellungsdatum des Bescheids Eingangsdatum des Bescheids

5 Erklarung

Ich/Wir verzichten auf die Einlegung eines Rechtsbehelfs gegen den o. g. Bescheid, um
dessen Bestandskraft vorzeitig herbeizufiihren und damit die Auszahlung der Mittel zu
beschleunigen.

Dessau-Roflau,
(Datum)

Stempel und rechtsverbindliche Unterschrift
(Bitte zusatzlich die Unterschrift in Druckbuchstaben mit Nennung der Funktion.)
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Anlage 3
V¥V Bitte senden an:

Stadt Dessau-Rol¥lau

Amt fUr Soziales und Integration
Freie Wonhlfahrtspflege/
Arbeitsmarktférderung

Zerbster Str. 4

06844 Dessau-Rollau

Verwendungsnachweis

1 Freie Wohlfahrtspflege
U Institutionelle Férderung
I Projektforderung

1 Zuwendungsempfanger/-in

Eingangsvermerk

Hinweis: Bei Fragen erhalten Sie Auskunft unter:
Freie Wohlfahrtspflege

Tel.: 0340 204 1557

E-Mail: freie-wohlfahrtspflege@dessau-rosslau.de
Arbeitsmarktforderung

Tel.: 0340 204 1057

E-Mail: arbeitsmarktfoerderung@dessau-rosslau.de

0 Arbeitsmarktforderung
00 §16dSGBII
0 §§16e/16i SGBII

Name/Bezeichnung inkl. Rechtsform

Anschrift (Stral’e, Haus-Nr., PLZ, Ort)

2 MaBnahme/Projekt

Bezeichnung/Arbeitstitel

Bewilligungszeitraum

3 Angaben zur Zuwendung

Zuwendungsbescheid vom

Anderungsbescheid vom

Bewilligungsbetrag in EUR

Auszahlungsbetrag in EUR

L1 Anteilsfinanzierung [] Festbetragsfinanzierung [1 Fehlbedarfsfinanzierung

4 Einfacher Verwendungsnachweis

Wurde ein einfacher Verwendungsnachweis zugelassen?

U ja I nein

5 Vorsteuerabzug

Ist der Zuwendungsempfanger fir das Vorhaben zum Vorsteuerabzug nach § 15 UStG be-

rechtigt?

L1 Ja, der zahlenmaRige Nachweis Ol
ist in Netto-Betragen ausgewiesen.
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6 Anlagen

(1 Sachbericht (bitte gesondert anhangen)

Darstellung der durchgefiihrten MaRnahmen, u.a. Beginn, MalRnahmedauer, Abschluss, Erfolg und
Auswirkungen der MalRnahme, etwaige Abweichungen von den dem Zuwendungsbescheid zugrunde-
liegenden Planungen und /oder vom Finanzierungs-/Wirtschaftsplan (entsprechend der Gliederung
der Leistungsbeschreibung)

[0 ZahlenmaRiger Nachweis

Die Einzahlungen und Auszahlungen sollen — entsprechend der Gliederung im Finanzierungs-/Wirtschaftsplan
—nach Buchungsstellen (Sachposten) und in zeitlicher Reihenfolge summarisch auf einem gesonderten Blatt
dargestellt werden. Bei einer Uberschreitung der Ausgabenansétze um mehr als 20 % (bei Sachkosten) und
mehr als 5 % bei den Personalkosten (vgl. ANBest) ist im Sachbericht anzugeben, ob die Bewilligungs-
behérde der Uberschreitung zugestimmt hat.

(1 Originalbelege und Zahlungsnachweise
7 Bestéatigungen

Es wird bestatigt, dass

(1 die Allgemeinen Nebenbestimmungen (ANBest) des Zuwendungsbescheides beachtet
wurden,

(] alle gemachten Angaben im Verwendungsnachweis und dessen Anlagen richtig und
vollstandig sind,

[1 die Ausgaben notwendig waren, wirtschaftlich und sparsam verfahren worden ist und
die Angaben im Verwendungsnachweis mit den Bichern und Belegen Ubereinstimmen,

L1 fir die durchgefihrte MaRnahme kein Vorsteuerabzug erfolgte.

[0 Der Verein versichert dariiber hinaus, dass fur das Jahr 20..... eine Lohn- und
Gehaltszahlung in Hohe von insgesamt........................ Euro vorgenommen wurde und

= eine Besserstellung gegenlber stadtischen Bediensteten nicht erfolgte (Ubereinstim-
mung zu den beantragten Stellen)

= die Entlohnung auf der Grundlage der tatsachlichen Anwesenheit basierte

= die notwendigen Arbeitgeberabfiihrungen an Versicherung und Finanzamt im Abrech-
nungszeitraum erfolgt sind und .............. (Anzahl) Studenten/Praktikanten oder an-
dere Personengruppen mit geringem Entgelt beschaftigt und vergitet wurden.

Dessau-Roldau

Stempel und rechtsverbindliche Unterschriften

(Bitte zusatzlich die Unterschrift in Druckbuchstaben mit
Nennung der Funktion.)

Anlage 3 Seite 2 von 4



ZahlenmaRiger Nachweis

bei institutioneller Férderung/Projektforderung

Gesamtdarstellung

P Bitte alle Angaben in Euro mit zwei Dezimalstellen eintragen.

It. Abrechnung

Bestand aus dem Vorjahr

+ Einzahlungen

= Summe verfiigbare Mittel

. Auszahlungen

= Bestand (Ubertrag ins Folgejahr)

Einzahlungen * Angaben bitte einzeln eintragen

Bestand 01.01.20....

Bank

Kasse

Gesamt

Bestand 31.12.20....

Bank

Kasse

Gesamt

Position

It. Finanzierungs-/ Wirt-
schaftsplan

It. Abrechnung

1 Mitgliedsbeitrége/Eigenmittel

2 Spenden/Sponsoren

3 Bewilligte offentliche Férderung

von Bund/Land/Kommunen
(einzeln auffihren)

4 Bewilligte Zuwendungen der
Stadt Dessau-RoRlau

5 Andere Einzahlungen
(einzeln auffihren)

Gesamt
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Auszahlungen

Position It. Finanzierungs-/ Wirt- | It. Abrechnung
schaftsplan
1 Personalausgaben
1.1 | Personalausgaben fiir Festangestellte
1.2 | Vergltung nebenamtlich bzw. zeit-
weise Beschaftigter
1.3 | Berufsgenossenschaft
Personalausgaben gesamt:
2 | Sachlicher Verwaltungsaufwand
2.1 | Miete bzw. Pacht It. Vertrag
Betriebskosten, wenn nicht Bestandteil
des Mietvertrages
2.2 | Energie
2.3 | Gebaudereinigung
2.4 | Versicherung (einzeln aufflihren)
2.5 | Buromaterial, Telefon-, Postgeblhren
2.6 | Fahrtkosten
2.7 | Wartung/Reparatur
3 Sonstige Sachauszahlungen
3.1 | Honorare
3.2 | Weiterbildung
3.3 | Bucher/Zeitschriften
3.4 | Druckkosten/Offentlichkeitsarbeit
3.5 | Anschaffung von Ausstattungsgegen-
stédnden
3.6 | Sonstiges (einzeln aufflhren)
Sachausgaben gesamt:
Gesamt (Personal- und Sachaus-
|__gaben):
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